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Le GIM-UEMOA recrute un RESPONSABLE DE LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE (H/F)

Le GIM-UEMOA, Groupement Interbancaire Monétique de 'UEMOA est I'Organisme de gouvernance, de tutelle
et de gestion de la monétique régionale dans la zone UEMOA. Il compte cent trente-quatre (134) Institutions
membres dans huit (8) pays. Dans le cadre du développement de ses activités, le GIM-UEMOA recrute en
contrat a durée indéterminée (CDI), un Responsable de la lutte contre la Fraude. Le poste est basé a Dakar
(Sénégal), et correspond a une position de Cadre.

Rattaché(e) au Directeur des Etudes et Opérations, le Responsable de la lutte contre la Fraude aura pour
missions : d’assurer la maitrise du risque et de la fraude liés aux activités de transactions financiéres numériques
et des opérations non financiéres au sein du GIM-UEMOA, d'assister les membres du GIM-UEMOA pour un
meilleur contrble de leurs risques et fraude respectifs, d'assurer la mise a jour et la performance des moyens de
protection aux risques et a la fraude des transactions financiéres numériques au sein du GIM-UEMOA, de
prendre en charge les opérations de lutte contre le blanchiment des capitaux, la fraude des transactions
financieres numériques et des opérations non financiéres, d’assurer la formation au risque et a la fraude de
transactions financiéres numériques au sein du GIM-UEMOA.

A ce titre, vous serez chargé(e) :

o de gérer le risque et la fraude des transactions financiéres numériques et des opérations non financiéres
au sein du GIM-UEMOA

e d'accompagner les membres du GIM-UEMOA dans la lutte contre la fraude liée aux transactions
financiéres numériques

o de gérer le risque et la fraude sur les moyens de paiement des membres, bénéficiant des prestations du
GIM-UEMOA

e d'assurer en liaison avec les cellules Back-office et Centre de services, le traitement des cas de fraudes
suspectés ou avérés

o d'élaborer et mettre en ceuvre un référentiel de controle de la fraude des transactions financiéres
numériques et des opérations non financiéres, et mettre en place des plans d'actions

e (dassister I'équipe développement des applications, dans la conception et le développement des
solutions internes de lutte contre la fraude

e de mettre en place des dispositifs de prévention, maitrise, détection et traitement des fraudes et abus de
transactions financieres numériques au sein du GIM-UEMOA

e de produire des reportings réguliers des fraudes et abus de transactions financiéres numériques
détectés au sein du GIM-UEMOA et de ses membres

e de conduire et mettre & jour de fagon réguliére, le cadre régional et la politique de lutte contre la fraude
des transactions financiéres numériques au sein du GIM-UEMOA et de ses membres

e dassurer la veille en matiére de lutte contre la fraude (nouvelles formes et techniques de fraude,
moyens de prévention possibles, ...) dans le respect des normes et de la réglementation régionales et
internationales

o de proposer des indicateurs clés de performance des dispositifs internes et régionaux de lutte contre la
fraude et élaborer des tableaux de bord de suivi

o danimer des formations relatives au risque et a la fraude des transactions financiéres numériques et
des opérations non financieres pour les collaborateurs

o de piloter les missions d’assistance et de consulting sur les moyens de protection contre la fraude pour
le compte du GIM-UEMOA

Le descriptif de ces missions n'est pas exhaustif.
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De nationalité de I'un des pays de TUEMOA, de formation supérieure, vous étes titulaire d’'un dipléme de niveau
BAC+5, en Informatique, Finances, Administration, Management, ou équivalent. Une formation complémentaire
en monétique et dans les solutions de paiement serait un atout.

Vous possédez au moins cing (5) années d’expérience professionnelle dont 3 ans minimum en monétique ou
dans les paiements.

Vous avez le sens du service et du résultat, un esprit d'équipe et d'initiative, vous étes organisé(e) et rigoureux
(se) et vous avez une capacité a travailler sous pression, vous avez une bonne capacité d’analyse et de
synthese, alors n'hésitez pas a envoyer votre candidature (CV, lettre de motivation, diplémes, etc.) a :
recrutement@gim-uemoa.org ou gim-uemoa@gim-uemoa.org

Les documents (CV, lettre de motivation, diplomes, etc.) devront étre envoyés exclusivement sous format
PDF.
La date limite de dépot des candidatures est fixée au 26 mars 2021, a 16h00 TU

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.

NB : Veuillez mentionner lintitulé du poste a pourvoir en objet de votre message comme suit:
RESPONSABLE DE LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

RECRUTEMENT D’UN RESPONSABLE DE LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE
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